Zalacznik nr 6 do SWZ

UMOWA NI .oivveiiniinnnne.
zawarta W dniu ..eeeeeeeeeeeeneensenceecennns w Goscinie, pomiedzy Zespolem Szkél w Goscinie
— Przedszkolem z Oddzialami Integracyjnymi reprezentowang przez Dyrektora
............................................ , zwang dalej Zamawiajacym,
a
firma: .
NIP: .
REGON: .
reprezentowang przez wilasciciela ................ooiiiin zwang dalej Wykonawcg
§1
1. Niniejsza umowa, zwana dalej ,,umowg”, zostala zawarta w wyniku przeprowadzenia

postgpowania o udzielenie zaméwienia publicznego w trybie podstawowym zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych (tj. Dz.U.
2021 poz. 1129) — dalej: PZP - o wartosci szacunkowej zamowienia na ushugi ponizej
kwot okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 3 ust. 1 PZP (progi unijne).
Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do realizacji usluge polegajaca na:
»~Przygotowaniu, dostawie 1 wydaniu catodziennego wyzywienia tj.: $niadan
(rozumianych, jako pierwsze i drugie $niadanie), pelnych obiadow i podwieczorkéw, dla
okoto 156 dzieci przedszkolnych uczeszczajacych do Zespotu Szkdét w Goscinie —
Przedszkola z Oddziatami Integracyjnymi”. Wedtug specyfikacji warunkow zaméwienia
stanowigcej zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.

§2

Ustluga stanowigca przedmiot umowy realizowana bedzie od dnia 1 wrzesnia 2023 r. do
dnia 31 sierpnia 2024 r.

1.

§3
Strony postanowily, ze Wykonawca zobowigzany jest do $wiadczenia ushug, o ktérych
mowa w § 1, dla 6 grup dzieci w wieku od 2,5 do 7 lat uczeszczajacych do Zespotu Szkot
w Goscinie — Przedszkola z Oddziatami Integracyjnymi na warunkach okre$lonych w
umowie.
Wykonawca §wiadczyl bedzie ustluge przez 5 dni roboczych w tygodniu, w okresie
funkcjonowania przedszkola, z wytgczeniem dni wolnych od zaje¢ przedszkolnych.
Prace, jak 1 materialty nieprzewidziane, a pozostajace w bezposrednim zwigzku z
wykonywang ustuga 1 wptywajace na czas wydawania positkoOw nie maja wpltywu na
termin dostarczania positkow, a Wykonawca obowigzany jest do ich wykonania bez
dodatkowej zaptaty.
Zamawiajacy udostgpnia pomieszczenia do porcjowania, wydawania oraz pomieszczenie
do zmywania naczyn;
Wykonawca zobowiazuje si¢ do:

1) przygotowania, dostarczenia i wydania positkoéw w godzinach:
a) Sniadanie 1.:



— godz. ok. 8:30 —grupa 1l —77 0s.;
— godz. ok. 9:00 — grupa Il — 79 os.; (godziny mogg ulec zmianie)
b) Sniadanie 2:
— godz. ok. 10:15 — grupa 1 — 77 0s.;
— godz. ok. 10:45 — grupa Il — 79 os.; (godziny mogg ulec zmianie)
¢) Obiad:
— godz. 12:00 — grupa 1 — 26 0s.;
— godz. 12:30 — grupa Il — 60 os.;
— godz. 13:00 — grupa Il — 59 os. (godziny moga ulec zmianie)
d) Podwieczorek ok. godz. 14:00 dostarczany razem z obiadem w formie gotowych do
wydania jednorazowych porcji, nie wymagajacych dodatkowych czynnosci.

2) zachowania diet pokarmowych w zaleznosci od indywidualnych potrzeb dzieci
(alergie itp.);

3) opracowania tygodniowego jadlospisu z uwzglednieniem alergenéw, podania
gramatury i dostarczenia dyrektorowi Przedszkola z 4 dniowym wyprzedzeniem;

4) opracowania urozmaiconego jadtospisu (positki nie moga powtarza¢ si¢ w ciggu 1
tygodnia) z uwzglednieniem: zup mlecznych, mieszanego pieczywa, zroznicowanych
potraw migsnych i z ryb, dodawania do $niadan i podwieczorkdéw sezonowych
warzyw 1 owocOw oraz napojow na bazie mleka,

5) przygotowania positkow z produktow wysokiej jakosci i zawsze $Swiezych, (wyklucza
si¢ sporzadzania potraw z proszku za wyjatkiem budyniu i kisielu);

6) zaopatrywania si¢ w zdrowe i §wieze produkty zywnosciowe;

7) przygotowywanie stotéw pod wydawane positki, tzn.: talerzy, sztu¢cow, kubeczkow,
waz oraz innych niezb¢dnych naczyn do spozywania positkow,

8) porcjowanie i wydawanie positkow w danym dniu dla poszczegélnych grup dzieci w
ilosci zgloszone;j,

9) sprzatanie i mycie naczyn po positkach;

10) przewozu zywnosci srodkami transportu do tego celu przeznaczonymi;

11) zapewnienia odpowiedniej temperatury i wilgotnosci potrzebnej do utrzymania
niezmienionej jakosci produktow zywnosciowych;

12) ponoszenia odpowiedzialnosci za jakos$¢ dostarczanych positkéw i ewentualne szkody
powstate w wyniku konsumpcji nieswiezej zywnosci;

13) udostepnienie Zamawiajacemu positkow w celu przeprowadzenia kontroli;

14) przygotowanie zywnosci bez uzycia fal elektromagnetycznych np.: mikrofalowych,
radiowych, promieni B itp.;

15) przestrzegania aby positki przygotowywane byly z nalezytg staranno$cig oraz
spetialy wymagania dotyczace jako$ci zdrowotnej zywnosci, a osoby przygotowujace
positki zobowigzane sg do przestrzegania zasad higieny oraz warunkéw produkeji 1
obrotu Zywnoscig zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

16) przechowywania probek zywnosci wedtug odrgbnych przepisoéw;

17) usunigcie resztek pozostatych po spozyciu positkow najp6zniej do godziny 16:30 dnia,
w ktorym zostaty wydane;

18) dostarczenie na kazde zadanie Zamawiajacego wynikow badan mikrobiologicznych
serwowanych positkow oraz tabeli kalorycznosci tych positkow;

19) dostarczenie na kazde zadanie Zamawiajacego wykazu uzytych do przygotowywania
positkow produktoéw 1 surowcoOw wraz z nazwami producentow/dostawcow, ktory
Zamawiajacy moze udostepni¢ rodzicom dzieci lub ich prawnym opiekunom.

6. Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do:



1) Dwukrotnego podawania Wykonawcy liczby zamawianych w danym dniu positkow:

a) godzinie 8:15 — liczba szacunkowa w danym dniu przekazana przez
wyznaczonego pracownika przedszkola, pracownikowi kuchni,

b) o0 godzinie 9:00 — podanie rzeczywistej ilosci dzieci (przestana poprzez aplikacje
INSO) — tak okre$lona ilo$¢ dzieci stanowi¢ bedzie liczbe zamawianych obiadéw a
takze szacunkowg liczbg $niadan w dniu nastepnym.

2) wyrywkowej kontroli positkéw (ich jakos$ci, objetosci, cieptoty itp.);
3) udostgpnia pomieszczenia do porcjowania, wydawania oraz pomieszczenie do
zmywania naczyn;

7. Zamawiajacy zastrzega:

1) iz moze obcigzy¢ kosztami Wykonawce za wykorzystane media (na podstawie
odczytow licznikdéw), zgodnie z aktualnymi cenami;

2) mozliwo$¢ udostepniania rodzicom zdjg¢ wykonanych przez Wykonawce
przygotowanych przez niego positkow.

3) zastrzega, iz liczba dzieci zdeklarowanych na dany miesigc moze ulec zmianie w
sytuacjach, ktorych Zamawiajacy nie mogt przewidzie¢ np.: choroby dziecka, innych
sytuacji losowych wptywajacych na frekwencj¢ dzieci.

8. Zamawiajacy wymaga:

1) aby dzieci zawsze spozywatly positki na talerzykach, nie dopuszcza si¢ aby dzieci
odktadaty, np.: kanapki na blat stolika.

2) Zamawiajacy wymaga, aby wykonawca przez caly okres wykonywania przedmiotu
umowy zatrudnial na podstawie umowy o prac¢ w wymiarze pelnego etatu co
najmniej 1 osobg $wiadczaca prace zwigzang z wykonywaniem czynno$ci w trakcie
realizacji przedmiotu umowy z wyltaczeniem kadry kierowniczej oraz pracownikow
administracji.

§4

1. Wykonawca potwierdza, ze przy realizacji przedmiotu umowy, stosownie do tresci art. 95
PZP, osoby wykonujace niezbedne czynnosci w trakcie realizacji zamowienia bedg przez
Wykonawce a takze przez podwykonawcow, w przypadku gdy zakres prac byltby
powierzany podwykonawcom — zatrudnione na podstawie stosunku pracy.

2. W trakcie realizacji zamdwienia, Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania
czynnos$ci kontrolnych dot. zatrudniania oséb, o ktorych mowa w ust.1, W nastepujacym
zakresie:

1) zadanie o$wiadczen i dokumentow potwierdzajacych spetlnienie wymagan o ktorych
mowa w ust. 1,

2) przeprowadzania kontroli i oceny ztozonych przez Wykonawce o$wiadczen,
dokumentow i dowodow,

3) w przypadku watpliwosci — mozliwos¢ ztozenia wniosku o kontrole do PIP.

3. W przypadku nie przedstawienia wymaganych oswiadczen, dowodow, dokumentéw o
ktérych mowa w ust. 2, w wymaganym terminie, Wykonawca zostanie dodatkowo
wezwany do ich ztozenia, wraz z wyznaczeniem terminu na dokonanie w/w czynno$ci. W
przypadku nie Wywigzania si¢ wykonawcy z obowigzku zlozenia wymaganych
oswiadczen badz dokumentow lub ztozenia oswiadczen badz dokumentow nie czynigcych
zado§¢ wymaganiom okreslonym w niniejszej umowie W w/w dodatkowym terminie,



N

Wykonawca bedzie zobowigzany do zaplacenia Zamawiajagcemu kary umownej, w
wysokosci 5% catkowitego wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w § 5 ust. 2. Kara ta
moze by¢ powtarzana, w szczegdlnosci w przypadku nieskladania przez Wykonawce
dokumentow/o$wiadczen o ktoérych mowa w ust. 2, tj. oswiadczen i dokumentéw, do
ktérych sktadania Wykonawca jest zobowigzany cyklicznie.

Niezaleznie od naliczenia kar umownych, o ktorych mowa w niniejszym paragrafie, w
przypadku nie wywiazania si¢ Wykonawcy z obowigzku zatrudniania , o ktorych mowa w
ust 1, Zamawiajgcy ma prawo do odstgpienia od umowy z winy Wykonawcy — w terminie
30 dni od powzigcia wiedzy o naruszeniu przez Wykonawce obowigzku zatrudnienia na
podstawie stosunku pracy, o ktorym mowa w ust. 1.

§5
Za wykonanie zamowienia okre§lonego w § 1 1 § 3 niniejszej umowy Wykonawca bedzie
otrzymywat wynagrodzenie wedlug dziennej stawki zywieniowej przypadajacej dla 1

dziecka, w wysokosci: ...... z} brutto (slownie: ............ ), tym kwota netto wynosi
..zl (slownie: .......cccenennnn.. ).
Orlentacyjna warto$¢ catego zamowienia wg w/w stawki Wynosi c.ceeeeeeceeeennns brutto.

Za wykonanie zamowienia Wykonawcy nalezy si¢ wynagrodzenie stanowiaca iloraz
stawki zywieniowej o ktorej mowa w § 5 ust. 1 ilo$¢ rzeczywiscie wydanych positkow w
danym miesigcu.

W przypadku niewykonania przez Wykonawce umowy w wynagrodzenie Wykonawcy nie
nalezy si¢, za$§ w przypadku niewykonania umowy przez Wykonawce w czeSci
wynagrodzenie Wykonawcy nie jest nalezne w cze$ci w jakiej umowa nie zostala
wykonana.

§6
Rozliczenie za wykonang ustuge nastapi po zakonczeniu miesigca i przedtozeniu faktury
VAT wystawionej przez Wykonawce dla Zespolu Szkét w Goscinie — Przedszkola z
Oddziatami Integracyjnymi.
Okreslona w §5 kwota za calodzienne wyzywienie 1 dziecka jest niezmienna przez caly
okres trwania umowy.
Zaptata za wykonang usluge nastagpi w terminie 14 dni od daty otrzymania prawidtowo
wystawionej faktury na ostatni dzien miesigca, przelewem na konto Wykonawcy.
Zamawiajacy dokona zaptaty wynagrodzenia z zastosowaniem ,,mechanizmu podzielonej
ptatnosci".
Wykonawca o$wiadcza, ze wskaze w fakturze rachunek bankowy, ktory jest rachunkiem
rozliczeniowym stuzacym wylacznie dla celow rozliczen z tytulu prowadzonej przez
niego dziatalno$ci gospodarcze;.

§7

Wysokos¢ wynagrodzenia moze ulec zmianie (zmniejszeniu lub zwigkszeniu) w

przypadku zmiany:

1) stawki podatku od towardw i ustug lub podatku akcyzowego,

2) wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prac¢ albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepisOw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 .
o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,



4) zasad gromadzenia i wysoko$ci wplat do pracowniczych plandéw kapitatowych, o
ktorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych,

5) ceny materiatow lub kosztow zwigzanych z realizacjg zamowienia,

jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamowienia przez Wykonawce,
jednakze nie wigcej niz o warto$¢, jakg spowoduja te zmiany.

2. Zmiana wysokosci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanek wskazanych w ust.
1 obejmuje wylacznie cze$¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po wejsciu w zycie
zmian, o ktorych mowa w ust. 1, w odniesieniu do ktorych nastgpita zmiana wysokosci
kosztéw wykonania umowy przez Wykonawce.

3. W przypadku zmiany stawki podatku VAT lub podatku akcyzowego nie zmienia si¢
warto$¢ wynagrodzenia netto, natomiast warto$¢ wynagrodzenia brutto zostanie ustalona
w wysokos$ci naleznej po zmianie stawki.

4. W celu zadania podwyzszenia wynagrodzenia Wykonawca jest zobowigzany do ztozenia
wraz z wnioskiem ponizszych dokumentow:

1) w przypadku zmiany, o ktéorej mowa w ust. 1 pkt 2 — pisemne zestawienie
wynagrodzen (zaré6wno przed jak i1 po zmianie) pracownikdw wykonujacych
czynno$ci w ramach realizacji pozostatej do wykonania w momencie wejsScia w zycie
zmiany, czg¢$ci przedmiotu umowy, wraz z okresleniem zakresu (czg$ci etatu), w
jakim wykonuja oni prace zwigzane bezposrednio z realizacjg przedmiotu umowy oraz
cze¢$ci wynagrodzenia odpowiadajacej temu zakresowi. W przypadku zmiany
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysoko$ci minimalnej stawki
godzinowej wynagrodzenie Wykonawcy moze ulec zwigkszeniu jedynie w zakresie
zwickszenia wynagrodzen pracownikow do tych minimalnych stawek.

2) w przypadku zmiany o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3 — pisemne zestawienie
wynagrodzen (zarowno przed jak i po zmianie) pracownikow wykonujacych
czynno$ci w ramach realizacji pozostatej do wykonania w momencie wejscia w zycie
zmiany, czeg$ci przedmiotu umowy, wraz z kosztami sktadek uiszczanych do ZUS/
KRUS w czgéci finansowanej przez Wykonawce, z okresleniem zakresu (czg$ci etatu)
w jakim wykonujg oni prace zwigzane bezposrednio z realizacjg przedmiotu umowy
oraz czg$ci wynagrodzenia odpowiadajacej temu zakresowi.

3) w przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 4 — pisemne zestawienie
wynagrodzen (zar6wno przed jak 1 po zmianie) pracownikow wykonujacych
czynnosci w ramach realizacji pozostalej do wykonania w momencie wej$cia w zycie
zmiany, cze¢sci przedmiotu umowy, wraz z kosztami wptat uiszczanych w ramach PPK
w czesci finansowanej przez Wykonawce, z okreSleniem zakresu (czg$ci etatu), w
jakim wykonuja oni prace bezposrednio zwigzane z realizacja przedmiotu umowy oraz
czes$ci wynagrodzenia odpowiadajgcej temu zakresowi

4) w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 5 — wykazu pozycji, ktorych wartos¢
ulegta zwigkszeniu wraz z kalkulacjg szczegdtowa cen jednostkowych.

5. Wykonawca zobowigzany jest do wykazania, iz zmiany, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2-5
maja wplyw na koszty wykonania zamowienia oraz wysokosci tych kosztow, zas
Zamawiajacy ma prawo zada¢ dodatkowych dokumentow, jesli uzna, ze przedlozone
dokumenty nie potwierdzaja wskazanych okolicznosci. Zamawiajacy jest uprawniony do
zadania przedtozenia od Wykonawcy stosownych dokumentéw, w celu weryfikacji
stanowiska 1 twierdzeh Wykonawcy.

6. Zmiana, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 5 jest mozliwa po uptywie 6 miesiecy obowigzywania
umowy. Waloryzacja przystuguje Wykonawcy raz na 6 miesigcy.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Zmiana wysoko$ci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanek wskazanych w ust.
1 pkt 5 obejmuje wylacznie cze$s¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po uptywie 6
miesi¢cy obowigzywania umowy. Waloryzacja bedzie si¢ odbywa¢ w oparciu o wskaznik
inflacji publikowany przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego, zwanego dalej
Prezesem GUS. W przypadku, gdyby ten wskaznik przestal by¢ dostgpny, zastosowanie
znajdzie inny, najbardziej zblizone, wskaznik publikowany przez Prezesa GUS.

Poziom zmiany inflacji, ktory uprawnia do zadania zmiany wynagrodzenia musi by¢
wyzszy niz 17% w poréwnaniu z analogicznym miesigcem poprzedniego roku.
Maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia z tytulu zmiany ceny materiatdéw lub
kosztow zwigzanych z realizacjag zamowienia wynosi 1% warto$ci umownej brutto (z dnia
zawarcia umowy).

Whniosek o zmian¢ wynagrodzenia Wykonawca sktada, pod rygorem niewazno$ci w
postaci pisemnej, w terminie 30 dni od dnia zaistnienia zmian, o ktéorych mowa w ust. 1.
Whiosek ztozony po uplywie tego terminu Zamawiajgcy moze zwroci¢ Wykonawcy bez
rozpatrzenia.

W terminie 30 dni od dnia przekazania kompletnego wniosku, Zamawiajacy przekaze
Wykonawcy informacj¢ o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaze kwote, o
ktéra wynagrodzenie nalezne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informacj¢ o
niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem — z tego tytulu nie przyshuguje
Wykonawcy prawo odstapienia od umowy.

W  przypadku =zatwierdzenia wniosku Zamawiajacy dokona zmiany wysokosci
wynagrodzenia umownego Wykonawcy w terminie do 30 dni od dnia zatwierdzenia
wniosku, chyba ze w tym okresie Zamawiajacy nie bedzie dysponowat wystarczajacymi
srodkami finansowymi na podwyzszenie wynagrodzenia w zatwierdzonym planie
finansowym.

Wykonawca, ktorego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z niniejszym paragrafem
zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia przystugujacego podwykonawcy, z ktérym
zawarl umowe, w zakresie odpowiadajacym zmianom cen materiatow lub kosztéw
dotyczacych zobowigzania podwykonawcy, jezeli tacznie speinione s3 nastepujace
warunki:

1) przedmiotem umowy sg roboty budowlane, dostawy lub ustugi,

2) okres obowigzywania umowy przekracza 6 miesiecy.

W przypadku zmniejszenia wysokosci stawek lub cen materiatdw lub kosztow
zwigzanych z realizacjg zamowienia, powyzsze zapisy stosuje si¢ odpowiednio.

Cigzar wykazania stopnia (zakresu) wptywu powyzszych zmian na powigkszony koszt
wykonania zamowienia spoczywa na Wykonawcy, za$§ zmniejszonych — na
Zamawiajacym.

Zmiana wynagrodzenia, polegajaca na jego zmniejszeniu lub zwigkszeniu, wymaga
zawarcia aneksu do niniejszej umowy oraz ztozenia przez Wykonawcg zaktualizowanego
kosztorysu ofertowego uwzgledniajgcego zmiany.

§8
Strony ustanawiaja odpowiedzialno§¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
zobowigzan w formie kar umownych w nastepujacych wypadkach i wysokos$ciach:

1) Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne:
a) za opoznienie w wykonaniu przedmiotu umowy w wysokosci 0,5% miesigcznej
wartos$ci ustugi za kazdg godzing op6znienia,



b) z tytulu odstapienia od umowy z przyczyn zaleznych od Wykonawcy — w
wysokosci 10% caltkowitej wartosci ustugi przewidywanej w § 5 ust. 2.
2. Laczna maksymalna wysoko§¢ kar umownych nie moze przekroczy¢ 40% wartoSci
wynagrodzenia brutto okreslonego w § 5 ust. 2 umowy.
3. Strony moga dochodzi¢ odszkodowania w wysoko$ci przewyzszajace] wysokos$¢ kar
umownych.

§9

1. Rozwigzanie umowy moze nastapi¢ przez kazda ze stron za trzymiesi¢gcznym okresem
wypowiedzenia.

2. Odstgpienie od umowy wymaga formy pisemnej wraz z uzasadnieniem pod rygorem
niewaznosci.

3. Zamawiajagcy moze odstgpi¢ od umowy w trybie natychmiastowym w przypadku
nienalezytego lub nieterminowego wywigzywania si¢ z postanowien niniejszej umowy i
realizacji zamoéwienia. Os$wiadczenie o odstgpieniu Zamawiajagcy moze zlozyé
Wykonawcy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomos$ci o zaistnieniu okoliczno$ci
uzasadniajgcej odstgpienie.

§10

1. Wykonawca swoimi sitami i staraniem wykona przedmiot umowy z wylaczeniem prac
wymienionych w ust. 2.

2. Podwykonawca(cy), zgodnie z umowa zawarta z Wykonawca, wykona (jg) nast¢pujace
PRACE: w.uvvviveverreeteie e

3. Zlecenie czeséci ustug podwykonawcom nie zmienia zobowigzan Wykonawcy wobec
Zamawiajacego za wykonanie tej cze$ci ustug. Wykonawca jest odpowiedzialny za
dzialania, uchybienia i zaniedbania podwykonawcy i jego pracownikéw w takim samym
stopniu jakby to byly dziatania, uchybienia i zaniedbania jego wtasnych pracownikdw.

§11
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego oraz przepisy ustawy PZP.

§12
Niedopuszczalna jest pod rygorem niewazno$ci zmiana postanowien zawartej umowy oraz
wprowadzenie nowych postanowien niekorzystnych dla Zamawiajacego, chyba ze
konieczno$¢ wprowadzenia takich zmian wynika z okolicznosci, ktorych nie mozna bylo
przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.

§13
Umoweg sporzadzono w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach po 1 dla kazdej ze stron.
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